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Załącznik nr 7
Umowa  uczestnictwa w  projekcie Nr……………. /2011
Zawarta w dniu …..…………… roku w …………………………… pomiędzy:

Stowarzyszeniem Centrum Samorządności i Regionalizmu, z siedzibą ul. Kozia 11/15, 
99-400 Łowicz wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000246899 reprezentowanym przez:

1. Prezesa Zarządu – Roberta Murasa

2. Z-cę Prezesa Zarządu – Beatę Kapustę
zwanym dalej „Organizatorem”

a

Panem/ią 

…………………………………………

zamieszkałym/ą 

……………………………………………………………………………………………………..

PESEL ………………………….., zwanym/ą dalej „Beneficjentem Ostatecznym” ( „BO”)

§ 1

Organizator oświadcza, że  projekt „Skok na pracę!” współfinansowany jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet VII - 
„Promocja integracji społecznej” PO KL, Działanie 7.2 „Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej” , Poddziałanie 7.2.1 – „Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym” (zwanego dalej Projektem).

BO oświadcza, że jest uprawniony do udziału w Projekcie zgodnie z oświadczeniem złożonym     w Formularzu zgłoszeniowym i Deklaracji uczestnictwa.
§ 2
1. Organizator zobowiązuje się do nieodpłatnego zorganizowania i przeprowadzenia na rzecz BO:
1) Zajęć z doradztwa zawodowego indywidualnego w wymiarze - 3 godz.
2) Zajęć z psychologiem grupowych w wymiarze - 2 dni x 8 godz.
3) Zajęć z Aktywizacji Zawodowej w wymiarze -  1 dzień x 8 godz. 
4) Zajęć z Autoprezentacji w wymiarze - 1 dzień x 8 godz. 
5) Szkolenia/kursu zawodowego:

…………………………………………………………………………………………………………………. 
2. Dodatkowo oprócz zorganizowania i przeprowadzenia form wsparcia wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 1-5 organizator zobowiązuję się:

1) Na podstawie list obecności i dzienników zajęć zwrócić koszty podróży BO poniesione w związku z dojazdem na wszystkie zorganizowane w ramach projektu formy wsparcia, jeżeli BO dostarczy niezbędne dokumenty potwierdzające koszt tegoż dojazdu tj. bilety lub zaświadczenie z odpowiedniej firmy świadczącej usługi komunikacji zbiorowej, w którym dokładnie będzie określony koszt przejazdu na trasie  od miejsca zamieszkania BO do miejsca szkolenia.

2) Zapewnić Catering na zajęcia wymienione w § 2 ust. 1 pkt 2- 5 (za wyjątkiem kursu Prawo jazdy kat. C)
3) Zapewnić opiekę nad dzieckiem bądź inną osoba zależną na czas trwania zajęć w ramach projektu. Opieka zostanie zapewniona po przedłożeniu stosownych dokumentów (oświadczenie o opiece, zaświadczenia lekarskie potwierdzające konieczność opieki)
§ 3

1. BO zobowiązuje się do uczestnictwa w  zajęciach w zakresie i wymiarze określonym 
w § 2 ust.1 . 
2. BO może mieć maksymalnie 20% nieobecności na szkoleniu zawodowym (tj. może być nieobecny na 3 spotkaniach) 
3. Poza nieobecnościami, o których mowa w ust. 2, Organizator akceptował będzie wyłącznie nieobecności wynikające z przyczyn powstałych na skutek choroby BO, siły wyższej oraz innej przyczyny zaakceptowanej przez Organizatora. 

4. Nieobecności, o których mowa w ust. 3 wymagają pisemnego usprawiedliwienia.
§ 4
1. BO zobowiązany jest poinformować niezwłocznie Organizatora o zmianie danych, stanowiących warunki dopuszczenia do udziału w Projekcie, określonych w formularzu zgłoszeniowym i deklaracji uczestnictwa.
2. W razie braku poinformowania Organizatora o zmianie danych lub podania danych określonych w ust. 1 ww. paragrafu niezgodnych ze stanem faktycznym, BO    obowiązany jest do naprawienia szkody, jaką Organizator poniósł wskutek realizacji Umowy na rzecz BO niespełniającego kryteriów udziału w Projekcie. 
§ 5

1. Organizator może rozwiązać umowę z BO bez wypowiedzenia w przypadku:

1) Rozwiązania przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu umowy o dofinansowanie projektu. 
2) Rażącego naruszenia przez BO postanowień niniejszej umowy, w szczególności nieusprawiedliwionej nieobecności na zajęciach, o których mowa w § 3 pkt. 2  
w wymiarze przekraczającym 20 % liczby godzin danego szkolenia.
3) W wypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziału w projekcie lub skreślenia z listy uczestników w trakcie trwania formy wsparcia, Organizator może obciążyć BO karą umowną w wysokości odpowiadającej kosztom poniesionym na BO określonymi w budżecie projektu.
§ 6

Organizator nie ponosi odpowiedzialności wobec BO w przypadku:

1) Wstrzymania finansowania projektu przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu, w tym również spowodowanego brakiem środków na realizację projektu.

2) Rozwiązania umowy w trybie określonym w § 5 ust. 1.
§ 7
1. Strony ustalają następujące adresy do doręczeń dla celów związanych z projektem: Organizator:…………………………………………………………………..……..……………………………………………………………………………
BO: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………              

2. Każda ze stron zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadomienia drugiej strony o wszelkich zmianach adresów do doręczeń pod rygorem uznania doręczenia na ostatni wskazany adres do doręczeń za skuteczny.
§ 8
1. Umowa została zawarta na czas określony tj. od dnia podpisania do dnia trwania projektu 
tj. 30.12.2011 r.

2. Wszelkie zmiany umowy powinny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
         …..…………………..…………………………………
………………………………………...……………………….
(Beneficjent Ostateczny)                                                           (Organizator)
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