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Łowicz, dnia 10.09.2018

Zapytanie ofertowe w ramach procedury rozeznania rynku w celu wyłonienia
Doradcy zawodowego w Projekcie „ Kwalifikacje i praca młodych”
nr POWR.01.02.01-10-0036/17


W związku z realizacją Projektu pt. „ Kwalifikacje i praca młodych” nr POWR.01.02.01-10-0036/17 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I „Osoby młode na rynku pracy”, Działanie 1.2 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy ”, Poddziałanie 1.2.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego zwracamy się do Państwa z prośbą o wycenę zamówienia.

	
Zamawiający:

	Nazwa
	 Centrum Samorządności i Regionalizmu

	Forma prawna
	stowarzyszenie

	REGON
	750477916

	Numer NIP
	8341168466

	
Dane teleadresowe Zamawiającego:

	Adres do korespondencji
	 99-400 Łowicz, ul. Kozia 11/15

	E-mail
	csirlowicz@gmail.com

	Tel.
	605659204

	Godziny pracy
	8:00-16:00

	Osoba do kontaktu                   
	Agata Wróblewska



 2. SPECYFIKACJA PRZEDMIOTU ROZEZNANIA RYNKU (ZAMÓWIENIA)

Przedmiotem rozeznania rynku jest wyłonienie Doradcy zawodowego, który przeprowadzi dogłębną identyfikację potrzeb oraz diagnozę możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym predyspozycji osobowościowych oraz rekomenduje kierunki rozwoju zawodowego a także opracuje IPD dla każdego UP. Przedmiot zamówienia ma zostać wykonany w ramach i w celu realizacji projektu „Kwalifikacje i praca młodych” nr POWR.01.02.01-10-0036/17.

Celem głównym projektu jest zwiększenie potencjału zawodowego i możliwości zatrudnienia 90 osób należących do tzw. młodzieży NEET w wieku do 29 r.ż (54K i 36M) biernych zawodowo i bezrobotnych, zamieszkujących obszar powiatów: kutnowski, łowicki, skierniewicki, rawski, tomaszowski, zgierski, Łódź, łódzki wschodni poprzez nabycie kwalifikacji lub kompetencji zawodowych, zdobycie i udokumentowanie doświadczenia zawodowego, rozwinięcie umiejętności ułatwiających poszukiwanie pracy oraz zwiększenie motywacji do podjęcia zatrudnienia do 31.03.2020.
OPIS PRZEDMIOTU ROZEZNANIA RYNKU: 

· identyfikacja potrzeb Uczestników Projektu oraz diagnoza możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego.
· zbadanie i zidentyfikowanie problemu zawodowego konkretnego Uczestnika/czki Projektu;
· indywidualne spotkania z Uczestnikami Projektu, w zakresie planowania i rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych,
· ocena możliwości i szans pracy Uczestnika/czki z uwzględnieniem jego umiejętności, możliwości, kompetencji i kwalifikacji zawodowych;
· analiza predyspozycji zawodowych;
· opracowanie kompleksowego i indywidualnego planu działania (IPD) dostosowanego do potrzeb, oczekiwań i możliwości konkretnego Uczestnika/czki Projektu;

Miejsce realizacji usługi: województwo łódzkie: powiat: kutnowski, łowicki, skierniewicki, rawski, tomaszowski, zgierski, Łódź, łódzki wschodni

Termin realizacji:  wrzesień 2018 - wrzesień 2019r.

Realizacja Diagnozy Predyspozycji odbędzie się zgodnie z poniższymi założeniami:
- Indywidualna diagnoza będzie świadczone od poniedziałku do niedzieli w godzinach 8.00 – 20.00
- Łączna liczba osób: 90
- Łączna liczba godzin: 540 tj. max. 6 h/UP (1 godzina = 60 minut).

W ramach realizacji Diagnozy Predyspozycji Wykonawca będzie zobowiązany do: 
1. Osobistego jego wykonania.
2. Prowadzenia dokumentacji związanej z Indywidualną Diagnozą Predyspozycji, tj. m.in. kart IPD dla każdego UP, ewidencji godzin pracy w danym miesiącu kalendarzowym przeznaczonych na wykonanie zadań w Projekcie. 
3. Przestrzegania łącznego zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjanta i innych podmiotów, nie przekraczającego 276 godzin / m-c – weryfikacja będzie dokonywana przez Zamawiającego na podstawie przedkładanej przez Wykonawcę ewidencji godzin w danym miesiącu kalendarzowym przeznaczonych na wykonanie zadań w projekcie. 

Wszystkie kwestie szczegółowe, warunki pracy i zasady współpracy pomiędzy Zamawiającym                                 i Wykonawcą precyzować będzie umowa cywilno-prawna.

WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCÓW (OFERENTÓW)

Wykonawca (doradca zawodowy) ubiegający się o zamówienie musi posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia, a w szczególności:
a) wykształcenie wyższe oraz uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności (studia z zakresu doradztwa zawodowego lub studia podyplomowe). 
b) co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu diagnozy predyspozycji, doradztwa zawodowego i opracowywaniu Indywidualnych Planów Działania.

Wykonawcy nie spełniający ww. warunków zostaną odrzuceni

Sposób  weryfikacji  wymagań m.in:  CV/  portfolio,  zaświadczenia,  kopie  posiadanych  dyplomów, 
certyfikatów itp., w chwili podpisywania umowy zgodnie ze złożonym oświadczeniem.


OPIS SPOSOBU PRZEDSTAWIENIA OFERTY:

Wykonawca powinien przedstawić ofertę na Formularzu załączonym do niniejszego rozeznania rynku. Dokumenty do dnia 20.09.2018 r. do godz. 23.59 należy złożyć osobiście lub przesłać pocztą na adres: Centrum Samorządności i Regionalizmu, ul. Kozia  11/15 99-400 Łowicz.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji czy Oferent/wykonawca spełnia wymagania, zarówno przed wyborem wykonawcy jak i po jego wyborze.

KRYTERIA OCENY OFERTY 

Zamawiający przy wyborze najkorzystniejszej oferty będzie się kierować kryterium 100% cena. Za najkorzystniejszą uznana zostanie oferta w której wskazana zostanie najniższa cena za realizację Indywidualnej Diagnozy Predyspozycji. W załączonym Formularzu prosimy o wskazanie ceny jednostkowej brutto za godzinę zegarową Indywidualnej Diagnozy Predyspozycji. W przypadku, gdy cena oferty/ofert będzie przewyższała kwotę przewidzianą w budżecie projektu na realizację Indywidualnej Diagnozy Predyspozycji, Zamawiający dopuszcza możliwość podjęcia negocjacji cenowych z potencjalnym Wykonawcą /Wykonawcami. 
Zamawiający dopuszcza możliwość wyboru więcej niż jednej najkorzystniejszej oferty. W konsekwencji dopuszcza możliwość nawiązania współpracy z więcej niż jednym doradcą zawodowym spośród tych, którzy przedłożyli ofertę. 

Informujemy, że powyższa informacja nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również nie jest ogłoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamówień publicznych. 

Niniejsze rozeznanie rynku nie zobowiązuje Zamawiającego do żadnego określonego działania i nie stanowi zobowiązania do zawarcia umowy.

Informacja ma na celu wyłącznie rozeznanie rynku w zakresie pełnienia funkcji Doradcy zawodowego i uzyskanie wiedzy na temat ceny rynkowej usługi.  


Załączniki:  
1. Formularz ofertowy





Załącznik 1.


FORMULARZ OFERTOWY

                                                                                                          		    ………………………………………………………, ………………data
[bookmark: _GoBack]

I.  DANE OFERNETA

	Nazwa/Imię i nazwisko
	

	Adres
	

	Tel./Fax
	

	E-Mail
	

	Nr KRS (ew. Nr CEIDG)
(jeśli dotyczy)
	

	Nr REGON
(jeśli dotyczy)
	




II. OFERTA

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe w ramach procedury rozeznania rynku w celu wyłonienia Doradcy zawodowego, który zrealizuje Indywidualną Diagnozę Predyspozycji wraz z IPD w projekcie pt. „Kwalifikacje i praca młodych” nr POWR.01.02.01-10-0036/17 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I „Osoby młode na rynku pracy”, Działanie 1.2 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy ”, Poddziałanie 1.2.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego

Oświadczam, że:

Zapoznałam/em się z treścią zapytania ofertowego w ramach procedury rozeznania rynku w celu wyłonienia Doradcy zawodowego w Projekcie pt. „ Kwalifikacje i praca młodych” i spełniam wymagania w nim określone: 
a) Posiadam wykształcenie wyższe oraz uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności (studia z zakresu doradztwa zawodowego lub studia podyplomowe) oraz nie znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogącej budzić poważne wątpliwości co do możliwości prawidłowego wykonania zamówienia.
b) Posiadam co najmniej roczne udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu diagnozy predyspozycji, doradztwa zawodowego i opracowywaniu Indywidualnych Planów Działania.
c) Moje łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, nie będzie przekraczało 276 godzin/m-c w każdym miesiącu świadczenia usługi oraz deklaruję przedkładanie Zamawiającemu ewidencji godzin poświęconych na wykonanie zadań w projekcie, w każdym miesiącu kalendarzowym świadczenia usługi;


	Oferta 

	Za realizację Indywidualnej Diagnozy Predyspozycji wraz z IPD
składam ofertę w wysokości :

	
Cena oferowana jednostkowa*:  ………………………..……..…………… złotych brutto / godzina zegarowa

(kwota słownie:  …………………………………………………………………..……………….….………....). 






* cena całkowita i ostateczna uwzględniająca wszystkie składniki i inne należności budżetowe, które mogą wyniknąć z realizacji umowy.




………………………………………                                                                                                                    
                                                                                           Data i podpis Wykonawcy
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