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REGULAMIN REKRUTACJI PROJEKTU

„NASZ CEL – CENTRUM EDUKACJI LKOALNEJ W GMINIE KOCIERZEW POŁUDNIOWY”
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
Działanie 9.5.  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
§1

Informacja o projekcie

1. Projekt „Nasz CEL- Centrum  Edukacji Lokalnej w gminie Kocierzew Południowy” realizowany jest przez „Centrum Samorządności i Regionalizmu” z siedzibą w Łowiczu na terenie województwa łódzkiego w ramach Działania 9.5.– „Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki .
2. Projekt obejmuje swoim zasięgiem 1 powiat województwa łódzkiego: łowicki, gmina: Kocierzew Południowy
3. Biuro projektu znajduje się przy ul. Kozia 11/15  99-400 Łowicz.
4. Czas realizacji projektu: 04.01.2010 – 31.05.2010 r. 

§2
Cel projektu 
Głównym celem projektu jest wzrost wiedzy z zakresu kompetencji kluczowych (ICT i języka obcego) wśród 20 osób dorosłych zamieszkałych na terenie gminy Kocierzew Południowy, 
w okresie od stycznia 2010 do maja 2010.
§3
Działania realizowane w ramach projektu
1. Kurs języka angielskiego lub niemieckiego metodą bezpośrednią (1 grupa x 120 godz. x 10 osób). BO wybiorą , który kurs językowy odbędzie się w ramach projektu. Kurs będzie profilowany pod względem słownictwa zawodowego.
2. Szkolenie- Wykorzystanie ICT i Internetu w życiu codziennym i pracy zawodowej (1 grupa x 64 godz. x 10 osób). BO poznają podstawy obsługi komputera i Internetu oraz obsługę podstawowych programów przydatnych w życiu codziennym i pracy.
§ 4
Beneficjenci projektu
Grupę docelową projektu stanowi 20 mieszkańców terenów wiejskich (13 kobiet i 7 mężczyzn), powyżej 18 lat, którzy posiadają co najmniej wykształcenie podstawowe (8 lat) lub gimnazjalne. W skład grupy docelowej będą wchodzić zarówno rolnicy, ich domownicy jak i osoby pozostające bez zatrudnienia.
§ 5
Rekrutacja do projektu.

1. Rekrutacja do projektu rozpocznie się 04.01.2010 r. i prowadzona będzie do momentu pozytywnego zakwalifikowania 20 beneficjentów, przy czym nie skończy się później niż 31.01.2010 r. 

2. Zgłoszenia osób zainteresowanych udziałem w projekcie przyjmowane będą w biurze projektu w Łowiczu, przy ul. Kozia 11/15, 99-400 Łowicz oraz drogą pocztową pod tym samym adresem.

3. Formularze zgłoszeniowe dostępne będą w wersji papierowej w biurze projektu przy ul. Kozia 11/15, 99-400 Łowicz.
4. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawie wypełnione zgłoszenia na właściwym formularzu zgłoszeniowym, opatrzone datą i podpisem potencjalnego uczestnika projektu wraz z niezbędnymi załącznikami.

5. Zgłoszenia, które wypłyną po zamknięciu listy uczestników będą rejestrowane na liście rezerwowej.
§ 6
Warunki przyjęcia

1. Warunkiem przyjęcia zgłoszenia jest poprawne wypełnienie i dostarczenie do biura projektu osobiście lub drogą pocztową (decyduje data wpływu) formularza zgłoszeniowego.
§ 7
Kwalifikacja uczestników szkoleń

1. Do analizy ankiet rekrutacyjnych oraz ustalenia listy uczestników szkolenia zostanie powołana komisja rekrutacyjna, w której skład wejdą: kierownik projektu oraz Asystent ds. promocji i rekrutacji.
2. O zakwalifikowaniu kandydata do projektu będą decydowały następujące kryteria:

1. kryteria formalne:

a. złożenie w biurze projektu wymaganych dokumentów w określonym terminie,

b. poprawne wypełnienie formularza rekrutacyjnego,

c. spełnienie kryteriów wymienionych w § 4 niniejszego regulaminu;
2. kryterium kolejności zgłoszeń.

3. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie będą informowane o tym fakcie telefonicznie.

4. Nazwiska osób, które nie zakwalifikowały się do udziału w projekcie, zostaną umieszczone na liście rezerwowej.
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